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LEI MUNICIPAL N2 763/2019.

pUBL\CACAO plicada N0 EMENTA: Concede reajuste de vencimentos aos

n“'( a daia p;guunmd Professores Integrantes do quadro do
c‘sahwdths apa refeitu na magistério municipal de Belém de Maria/PE,
mMana S. para o fim especifico de adequag¢do ao piso

dum\o \o\s g resolu
Em

salarial profissional nacional dos profissionais
do magistério publico da educac¢do basica, nos
termos em que preceitua a Lei Federal n?
11.738/2008, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELEM DE MARIA/PE, o Exmo. Sr. ROLPH EBER
CASALE JUNIOR, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, sem
prejuizo de outros dispositivos que regulem a matéria, FAZ SABER, que ele SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Art. 12. Fica concedido, a partir de 12 de janeiro de 2019, reajuste de 4,17% (quatro
inteiros e dezessete centésimos por cento) no saldrio base dos profissionais do magistério do
Municipio de Belém de Maria/PE, compreendidos os ocupantes de cargos de Professor, nos
termos da Portaria Interministerial MEC/MF n2 6, de 26 de dezembro de 2018.

Art. 22, Fica definido em RS 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e sete reais
e setenta e quatro centavos) o valor minimo dos vencimentos dos professores efetivos da rede
municipal de ensino de Belém de Maria/PE, para os que exergam carga horédria de 200
(duzentas) horas aulas mensais.

Art. 32. Os vencimentos, para os professores efetivos que exergam carga horaria
mensal menor que 200 (duzentas) horas-aula mensais, serdo proporcionais ao nimero de horas
aulas efetivamente laboradas, nos termos da legislagdo municipal em vigor.

Art. 42, O valor do piso salarial dos professores, definido na presente Lei, devera ser
aplicado Anexo | da Lei Municipal n 746/2018, atualizado a partir da tabela de vencimentos do
Plano de Cargos e saldrios do Magistério previsto no Projeto de Lei Municipal ne 014/2009,
obedecendo os critérios de proporcionalidade em relagdo s horas aula efetivamente laboradas
e previstas na legislagdo em vigor.
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",\ Art. 52, Fica definido em RS 1.463,95 (um mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e

‘@’3’ noventa e cinco centavos) o valor minimo dos vencimentos dos professores contratados da

rede municipal de ensino de Belém de Maria/PE, em equipara¢do ao valor minimo dos
vencimentos dos professores contratados da rede estadual de ensino.

_}

© MU o et 90

Re ¥
peRaL v b

Art. 62. Fica criado, na circunscrigdo do Municipio de Belém de Maria/PE, o cargo de
auxiliar de professor, com remuneragdo correspondente ao valor do salario minimo nacional,
obedecendo as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CEE/PE n2 003/2006, homologada pela
Portaria-SEDUC n2 2.696 (DOE/PE n¢ 71, de 13/04/2006) e na Instrucdo Normativa SEE/PE n?
007/2017 (DOE/PE n2 215, de 17/11/2017).

Art. 72. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de
verba prépria da Prefeitura Municipal de Belém de Maria/PE, designadas no orgamento
vigente,

Art. 82, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir do dia um (01) de janeiro (01) de dois mil e dezenove (2019), revogando-se as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito d;) Municipio da Belém de Maria/PE, em 27 de Fevereiro de 2019.

e il

PREFEITO DE BELEM DE MARIA/PE

I -

Rua Estrada do ENA, S/N, Belém de Maria - PE

Scanned by CamScanner



