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LEI N° 538/2007

S AAN CIONO EMENTA: “‘Regulamenta a Concesséao
Belsm flo Mejiagd 105 /0 %/ de Gratificacdo pela participacdo na
7/ I I v/, Comissao Permanente de Licitacdes”.

v

- Prefeito - . L .
O Prefeito Constitucional do Municipio de

Belém de Maria, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicoes legais
previstas na Lei Organica do Municipio c/c o disposto no art. 160, inciso
) Xll, da Lei n.° 6.123/68, envia para apreciacao do Poder Legislativo o
seguinte
Faco saber que o Plenério da Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado conceder
gratificacdo aos membros da Comissao Permanente de Licitacdes.

§ 1.°. A gratificacdo prevista no caput tera os seguintes
valores:

| = Ao Presidente da CPL sera paga uma gratificacao de
R$ 200,00 (Duzentos Reais);

Il — Ao Secretario da CPL, sera paga uma gratificacao de
R$ 100,00 (Cento reais);

Il — Ao membro da CPL sera paga uma gratificagado de
R$ 50,00 (cinquenta reais).

§ 2°. A gratificacdo criada por meio da presente lei nao
servira para base de célculo de outras gratificacoes.

§ 3°. A gratificacdo de que trata o caput sera concedida
por meio de ato fundamentado do Chefe do Poder Executivo, mediante
portaria A
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Art. 2.° Esta Lei sera regulamentada no que couber,
por meio de decreto do Poder Executivo.

Art. 3.° Para acorrer as despesas criadas pela
presente Lei, serao utilizadas dotacbes orcamentarias especificas
consignadas no orgamento do exercicio 2005.

PN - Art. 4° Esta Le| entra em wgor da data da sua
publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabmete d: Prefette/ém 23 marco de 2007.
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