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-’ LEI MUNICIPAL N° 771/2019.
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O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BELEM DE MARIA/PE, o Exmo. Sr.
ROLPH EBER CASALE JUNIOR, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica

do Municipio, sem prejuizo de outros dispositivos que regulem a matéria, faz saber que a

‘ Camara de Vereadores de Belém de Maria/PE APROVOU e o Sr. Prefeito SANCIONA a

seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - Fica criado, no ambito do Municipio de Belém de Maria/PE, o
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - COMDIM, érgdo colegiado,

de composigio paritaria e de carater consultivo e deliberativo, vinculado & Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, nos termos desta Lei.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS E DA COMPOSICAO

h. Art. 2° - Ao CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITCS DA MULHER -
COMDIM, em ambito municipal € sem prejuizo das atribui¢des legais dos demais Orgdos
competentes, incumbe elaborar ¢ implementar as agdes de politicas publicas sob a otica de

género, a fim de garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres,

assegurando & populagdo feminina o pleno exercicio de sua cidadania, bem como de combater
toda e qualquer forma de discriminagdo € violéncia contra a mulher.
Pardgrafo tnico - Compete, ainda, ao CONSELHO MUNICIPAL DE

DIREITOS DA MULHER — COMDIM:

I — desenvolver agdes integradas e articuladas com o conjunto de Secretarias €

demais orgdos publicos para a implementagéo de politicas publicas comprometidas com a

superagdo dos preconceitos e desigualdades de género;
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” I - prestar assessoria a0 Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
elaboragdo ¢ a execugdo de programas de governo no dmbito municipal, bem como opinar
sobre as questdes referentes a cidadania da mulher,

IHI — estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condi¢des em que
vivem as mulheres na cidade e/ou no campo, propondo politicas publicas para eliminar todas
as formas identificaveis de discriminagéo;

IV — estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgdo das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para preservar €
divulgar o patrimdnio historico e cultural da mulher;

. V - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos

direitos assegurados a mulher;

VI — sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

VII — sugerir a adogdo de providéncia legislativa que vise a eliminar a
discriminagio de sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;

VIII — promover intercimbios e firmar convénios ou outras formas de parceria
com organismos nacionais ¢ internacionais, piblicos ou particulares, com o objetivo de

incrementar o Programa do Conselho;
IX — manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com o movimento de

mulheres em suas varias expressdes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu

. contetdo e orientagdo propria;

) X — receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episédios
discriminatorios contra a mulher, encaminhando-as aos Orgdos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

X1 — prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicologica e social as

mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Direitos da Mulher — COMDIM tera como
Presidente o Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos e sera
composto por:

I — Secretario Municipal de Educagdo;

II - Secretario Municipal de Agricultura;
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” III - Secretario Municipal de Saude;
IV — um representante do Conselho de Desenvolvimento Sustentavel de Belém de

Maria/PE —~ CONDESBEM,;

V — um representante da Associagdo Clube de Mies do Sitio do Meio;

VI - um representante da Associagio dos Pequenos Produtores e Produtoras dos
Sitios Timbo, Olho D’Agua e Sueiras;

VII — um representante da Associagdo Passagem de Areias;

VIII — um representante da Cimara de Vereadores de Belém de Maria/PE,
indicado pelo Presidente do Legislativo;

. IX — dois representantes da Sociedade Civil Organizada, indicados pelo Prefeito
Municipal,

X — um representante do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente.

§ 1° - Cada representante possuird um suplente, com direito a voto, no caso de
auséncia ou impedimento do titular;

§ 2° - Os conselheiros e suplentes serfo integrados pelo Prefeito Municipal, para o
mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos uma vez, respeitadas as indicagdes dos
orgdos a que representam;

§ 3° - O exercicio da fungdo de conselheiro ndo serd remunerado, porém, a fungio
sera considerada de relevante servigo publico, concedendo-lhe ao final do mandato, diploma

de benfeitor da seguranga publica no Municipio de Belém de Maria/PE;

CAPITULO II
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 4° - O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER -
COMDIM reunir-se-4, no minimo, uma vez a cada trés (3) meses, em cardter ordindrio,
ficando permitida a realizagio de sessdes extraordindrias, em fungfio da ocorréncia de fatos
relevantes, por convocagio da coordenagio do Conselho ou por manifestagdo da maioria

absoluta de seus membros.

Pardgrafo @inico — As reunides serdo pablicas, abertas & comunidade, que tera

direito a voz, em local de facil acesso, previamente determinado, fora do horario comercial.
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” Art. 5° - O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER -
COMDIM elaboraré o seu Estatuto, no prazo de cento e vinte (120) dias, a contar da data da
primeira (1) sessdo ordinaria, e seu Regimento Interno, apos o prazo de noventa (90) dias, a

contar da data da publicagdo de seu Estatuto.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - A estrutura do CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA
. MULHER — COMDIM compor-se-2 dos meios necessarios para o € exercicio de suas
atribuigdes ¢ sera definida por decreto, sendo as competéncias de cada orgdo especificadas no

Regimento Interno, a ser oportunamente aprovado.

Art. 7° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio da Belém de Maria/PE, em 01 (um) de

agosto de 2019 (dois mil e dezenove).
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. PREFEITO DE BELEM D ARIA/PE
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