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A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DE MARIA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pelos artigos 158 e 159,
inciso I, do Regimento Interno, observando as disposigdes da Lei Organica Municipal, submete a

apreciagdo plenéria o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura admnustrativa da Camara Municipal de Belém
de Maria os cargos de provimento efetivo de Analista Legislativo, Auxiliar Administrativo,
Controlador Interno, Guarda Municipal Legislativo e Ouvidor Geral, que passam a mtegrar o

quadro tinico de pessoal deste Poder Legislativo Municipal.

§1° Os quantitativos de vagas por cargo, assim como os seus respectivos simbolos,

vencimentos e carga horiria, encontram-se detalhados no anexo I desta Lei, que modifica o anexo

I da Lei Municipal n® 735/2017.

§ 22 As atribuigoes e requisitos de investidura dos cargos de que trata o caput restam

detalhados no anexo II desta Lei, que modifica o anexo III da Lei Municipal n® 735/2017.
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§3° Os cargos de que trata o caput estio submetidos ao regiune juridico estatutirio,
consoante dispde o parigrafo vinico do artigo 2° da Lei Mumicipal n® 735/2017, e carga horiana

estabelecida conforme artigo 8° da mesma Lei.

Art. 2° O cargo de provimento em comissio de Controlador Interno, criado pela
Lei Municipal n® 735/2017, permaneceri provido por servidor comissionado, na forma da
epigrafada lei de criagio, até que seja provido por servidor efetivo aprovado em concurso ptiblico,
quando entio, a partir da implementagio do titulo de posse do servidor efetivo aprovado em
concurso piiblico, o referido cargo sera extinto, modificando-se o anexo II da Lei Mumapal n®

735/2017, que vigorari com a exclusio do indigitado cargo de provimento em comissio.

Art. 3% O cargo de provimento em comissio de Ouvidor Geral, eriado pelo artigo
2° da Lei Municipal n® 762/2019, permaneceri provido por servidor comissionado, na forma da
epigrafada lei de criagio e da Lei Municipal n® 840/2022, até que seja provido por servidor efetivo
aprovado em concurso ptiblico, quando entio o cargo em conmissio de Ouvidor Geral seri extinto
a partir da implementagio do titulo de posse do senidor efetivo aprovado em concurso piblico,
revogando-se a parte micial do artigo 2° da Ler Muuapal n® 762/2019 ¢ o artigo 5°, seus
paragrafos e incisos da Ler Mumacipal n® 840/2022, modificando o anexo II da Lei Municipal n®
735/2017.

Art. 4° Ficam extintas, em razio de suas respectivas vacancias, 01 (umma) vaga do
cargo de provimento efetivo de Escniturano e 02 (duas) vagas do cargo de provimento efeuvo de
Auxiliar de Servigos Gerais, modificando-se o anexo I da Lei Municipal n® 735 2017 que passa a

vigorar com a redacio do anexo I desta Lei.
Parigrafo vinico. Os cargos efetivos ainda ocupados de Esenturdno ¢ Anwular de

Servigos Gerais, na forma do caput, passam a mtegrar quadro em extmgio, tendo suas vagas e

cargos extintos a partir de suas vacancias.
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Art. 5° Ficam extintas, em razio de suas respectivas vacincias, o cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo e suas respectivas vagas; o cargo de provimento

efetivo de Arquivista e sua vaga; e o cargo de provimento efetivo de Vigia e suas vagas.

Paragrafo tinico. Em razio da extingio dos cargos de que trata o caput, o quadro
de pessoal efetivo da Camara Municipal de Belém de Maria fica modificado, alterando-se o anexo

I da Lei Municipal n® 735/2017 que passa a vigorar na forma do anexo I desta Lei.
Art. 62 A Estrutura Administrativa ¢ o Quadro Unico de Pessoal da Camara
Municipal de Belém de Maria ficam atualizados, na forma dos anexos I e III desta Lei,

modificando-se os anexos I e Il da Lei Municipal n® 735/2017.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei, correrio por conta das

dotacoes orcamentarias proprias do municipio, destinadas ao Poder Legislaivo Municipal.
Art. 82 Esta Lei passa a viger da data de sua publicagio.
Belém de Maria (PE), 02 de outubro de 2023.

Presulente da Cimara 12 Secretirio

anaate Jose da Silva

22 Secretirio
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ANEXO III
DAS ATRIBUIQOES DOS CARGOS

- CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO -

Analista Legislativo

- Organizar os processos de trabalhos e as rotinas proprias do Nucleo Legislativo; Atuar junto as
comussoes legislanvas, inclusive quanto a claboragio estudos téenicos necessirios para a
composicao do devido processo legislativo; Auxihar a organizacio das audiéncias publicas
quando versarem sobre assuntos relacionados as proposi¢des em tramitagio; Processar e
organizar os pedidos, as proposicoes ¢ os documentos oriundos da participagio popular
legislativa; Processar e organizar todos os documentos, pareceres e atas relacionadas as
proposi¢gdes em tramitacao, a fim de bem atender ao devido processo legislativo; Fazer os
encanunhamentos a Mesa Dirctora de todas as situagoes que exyjam este procedimento, como,
por exemplo, solicitar documentos ao Poder Executivo, convidar, a pedido das conussoes,
técmcos ou entidades da sociedade civil para audiéncias publicas e pedir apoio administrativo
para atos de maor complexidade necessarios para o bom atendimento do processo; Apoiar e
auxiliar as conussoes de mquénto; Apoiar e auxiliar as comissoes especiais; Auxiliar, quando
solicitado, em questoes funcionais e admnistrativas, como processos disciplinares e sindicancias;
Flaborar, quando soliatado pela Mesa Diretora, mmuta de projetos de ler que versem sobre
assuntos mstitucionais; Organizar e estruturar todas as maténas ¢ documentos necessarios para
a composicao da ordem do dia; Estabelecer, de forma permanente, processos de modernizagio
da gestao e promocao da quahdade juto ao Nicleo Legislauvo, em sintonia com as demais
acoes desenvolvidas na Camara; Exercer outras tarefas de mesma natureza e mesmo grau de
complexidade.

Auxiliar Administrativo

- Analisar, organizar ¢ executar, no todo ou em parte, os servigos e tarefas inerentes as atividades
da Adminmstracio Publica; executar tarefas especificas, utiizando-se de recursos materiais,
cletrénicos e outros que se fagcam necessanos, a fun de assegurar a eficicia das atividades
desenvolvidas; emutir relatorios e demais atos pertinentes a operacionalizagio dos servigos;
executar tarefas relativas a anotagio, redagio, digitagio, organizagio de documentos, como
olicios, editais, atas, memorandos, entre outros expedientes; proceder a convocagio de
reunides, elaboragio de compromissos e mformagodes junto aos orgios de diregio a fim de
assegurar ¢ agihzar o fluxo de trabalho admnistrativo do setor; operar sistema de
microcomputador, realizando a entrada, controle e manuseio de dados eletrénicos; executar
servigos de apoio administrativo as Unidades Administrativas da estrutura organizacional da
Camara Municipal de Belém de Mana, no que tange ao tratamento, preenchimento,
arquivamento, elaboragio, encaminhamento de documentos; realizar o envio de e-mails de
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trabalho, zelando pelo cumprimento de prazos e respostas juntos aos 6rgios externos, sob pena
de responsabilidade; preparagio de relatérios, formularios, planilhas; acompanhamentos de
processos administrativos, atendimento ao ptiblico interno e externo, prestar apoio logistico e
de trabalho em equipe e outras tarefas inerentes a sua area de atuagio administrativa; agir com
ética e urbanidade dentro do Setor Publico; zelar pelo patriménio publico colocado a disposigao
do servigo publico; zelar pelo cumprimento das determinages e deveres constantes no Estatuto
dos Servidores Publicos e legislacio correlata; fazer parte de comissoes especificas de trabalho
quando assum designados, mediante ato da Presidéncia ou da Mesa Diretora.

Auxiliar de Servigos Gerais

- Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardinamento e manutengio
predial; Desenvolver atividades de apoio em diversas dreas; Executar tarefas de zeladoria,
limpeza em geral; varrer, espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias, méveis, utensilios e
mstalagoes diversas; mantendo-lhes as condigoes de higiene e conservagio; Zelar pela
conservac¢ao de cantinas, copas, cozinhas e afins; Zelar pelo material de uso diirio e permanente,
tendo o cuidado de nio desperdicar materiais e utensilios diversos; Abrir e fechar as instalagoes
da Camara Municipal nos horarios regulamentares de expediente e sessdes; Ligar luzes e demais
aparelhos elétricos e desligi-los no final do expediente; Manter impos os méveis e arrumados
os locais de trabalho; Manter arrumado o material sob sua guarda; Fazer e servir café e cha,
servir dgua, lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios pertinentes; e Executar
outras tarefas afins.

Controlador Interno

Avalhar o cumprimento das metas prevista no or¢amento do Poder Legislativo Municipal,
auxiiando em sua elaboragio e fiscalizando sua execugio; Comprovar a legalidade e avaliar
resultados, quanto a eficiéncia e a eficicia, da gestio or¢amentaria, financeira, patrimomial e fiscal
bem como da aplicagio das subvengoes e dos recursos piiblicos; Apoiar o controle externo no
exercicio de sua missio institucional; Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei
complementar n° 101 de 04 de maio de 2000; Dar ciéncia ao Chefe do Poder Legislativo e ao
Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que tomar conhecimento; Emitir relatério das
contas do Poder Legislativo, que devera ser assinado pelo Controlador Interno, assinando
igualmente as demais pecas que integram os relatoérios de Gestio Fiscal e de contas, juntamente
com o Presidente da Camara e o Contador; Emitir relatério de anilise de gestio,
semestralmente, devendo o mesmo ser de responsabilidade exclusiva do Controle Interno, e
encanunhar ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco; e Executar outras tarefas afins.

Escnturéario

- Executar atividades de escrituragio contibil e financeira, como lancamentos contibeis,
conciliacio banciria e elaboragio de balangos; Realizar atividades de controle e gestio
financeira, como auxilio na elaboragio de or¢amentos, acompanhamento de despesas e receitas
e controle de pagamentos; Auxiliar na elaboragio de relatérios e documentos diversos, como
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prestagio de contas e relatérios financeiros; Realizar atividades de apoio a gestio de recursos
humanos, como controle de ponto e registro de frequéncia; Auxiliar no controle e gestio de
patriménio e materiais; e Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Guarda Municipal Legislativo

- Atender com presteza, receptividade e urbanidade vereadores, servidores e visitantes; fiscalizar
a entrada de veiculos em dreas privativas da Cimara Municipal; prestar auxilio as pessoas com
deficiéncia; executar a segurancga preventiva a vereadores, servidores e outras pessoas nas
dependéncias da Camara Municipal, atuando ostensivamente, quando necessirio; manter a
ordem no imbito do legislativo; exercer o controle do acesso e frequéncia de pessoas no recinto
do legislativo municipal; recepcionar visitantes, conduzindo-o até o gabinete ou setor
administrativo visitado; manter-se atento a ordem durante as sessdes plendrias; além de outras
tarefas correlatadas. Constituem prerrogativas do Guarda Municipal Legislativo, ter ingresso e
transito, com franco acesso, em qualquer recinto piblico ou privado, desde que em servigo,
reservado o direito constitucional da inviolabilidade de domicilio; o uso privativo do emblema
e de uniforimes operacionais ou de quaisquer outros simbolos da mstituigao.

Oficial Legislativo

- Redigir informacées, relatérios, submetendo-os ao superior imediato; Executar tarefas de
administragio de pessoal, material, orgamento e financeiro; Executar trabalhos de digitagciao
relativos a expedientes diversos; Elaborar exposi¢oes de motivos, informagoes e outros
expedientes decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; Preencher requisicoes e outros
formulirios, modelos e impressos; Classificar, protocolar e arquivar papéis e outros documentos
em ordem alfabética, numénca ou cronolégica; Manter em ordem arquivos e fichérios;
Encarregar-se do registro de leis, resolugoes, decretos, portarias, etc. bem como sua publicagio;
Fazer e conferir calculos e colaborar no levantamento de quadros, tabelas e mapas estatisticos
referentes as atividades da Camara; Onentar o trabalho de funcionarios de nivel inferior;
Conferir e visar documentos preparados por outros funcionarios; Mmutar cartas, oficios,
memorandos, comunicacoes internas sobre assuntos variados de competéncia da Camara;
Fornecer informacoes variadas ao piblico sobre assuntos préprios do setor; Digitar documentos
e tabelas e operar programas de computador; Participar de comissoes internas; Realizar outras

tarefas afins, de acordo com as atribuigdes préprias da natureza do trabalho e do setor onde
estiver lotado.

Ouvidor Geral

- Dirigir pessoalmente o setor de ouvidoria, implantando mecanismos fisicos e eletronicos de
recebimento de demincias, reclamacoes e representagdes sobre atos considerados arbitrinos ou
ilegais no ambito do Poder Legislativo Municipal, verificando a pertinéncia das denincias,
reclamacoes e representagdes, para autuagio e providéncias junto aos orgios competentes;
Comunicar, de imediato, ac Controle Intemo e a Presidéncia as demincias, reclaimagoes e
representagdes autuadas; Solicitar parecer juridico acerca de situagoes técnicas que demande
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anilise legal do ato impugnado ou questionado; Emitir relatorios de conclusio sobre falhas ou
vicio cometidos, apresentando solugio para a resolugio do problema; Acompanhar o
cumprimento e atendimento de seus relatérios e determinagées por parte da Presidéncia, de
tudo dando ciéncia ao Controle Interno; Elaborar estudos téenicos que wiabilizem o
aprimoramento da experiéncia de contato da populagio com o Poder Legislativo, objetivando
a facilidade do acesso e a prevaléncia de arquivos fisicos em formato aberto; dentre outras
atnbuigoes correlatas ao Cargo.

- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO -

Secretano Legislativo

- Assessorar as atividades parlamentares da Mesa, da Presidéncia e dos Vereadores; auxiliar o
Presidente na conducio do processo legislativo; auxiliar o Presidente no acompanhamento da
tramitagio das proposigoes; realizar os estudos e pesquisas que lhe forem solicitados pelas
Comissoes e pelo Vereador; permanecer a disposicio do Vereador para mformar quanto a
tramitacao reginental das proposicoes; permanecer a disposi¢io das Comissoes Técnicas para
informar e fomecer subsidios referentes 2 matéria em pauta; - orientar a Mesa, precedendo as
votagdes, NOs casos €m que as normas constitucionais, legais e regimentais exigirem quérum
qualificado para a aprovagio da maténa; auxiliar a Mesa no controle do tempo destinado ao
Expediente, 2 Ordem do Dia e a duragio das sessoes; zelar pela eficiéncia dos servigos internos
durante a realizacao das sessoes; e comparecer as sessoes independentemente de convocacio,

fazendo-se presente com 30 minutos, no minimo, de antecedéncia a hora de inicio dos
trabalhos.

Tesoureiro

- Executar a classificacio contabil, codificando documentos conforme a origem e destinacio,
para fins de registros e controles; efetuar provisio de pagamento de aquisi¢io de materiais ou
servigos, registrando notas e contratos em livros proprios, para encanminhar a Tesouraria ou dar
baixa no controle de documentos provisionados; auxiliar na elaboracio de balancetes,
acompanhando a situacio de contas, conciiando-as mensalmente, para manter controle dos
saldos; langar dados no sistema mformatizado, digitando-os no microcomputador, para emissio
de relaténos; executar outras tarefas pertinentes ao expediente administrativo de sua area de
atuagio conforme necessiano; e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
mnediato, assessorando-o, assim como ao Controle Intemo, sempre que solicitado.

Controlador Interno

Executar atividades de médio grau de complexidade, voltadas para o apoio técnico-
admmistrauvo referente as atribuicdes de controle mtermo, assessorando-o conforme a
necessidade e designacio; e acompanhamento e avaliagio dos objetivos e metas estabelecidas
no Plano Plunanual e na Lei de Diretnzes Orcamentarias e de controle contabil financeiro da
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gestao governamental, zelando pela moralidade e probidade dos atos, pela publicidade e pelo
cumprimento das determinagoes expedidas pelo Orgio Auxiliar de Controle Externo.

Diretor de Expediente e Recursos Humanos

- Desempenhar todas as fungoes administrativas relativas a area de Recursos Humanos e de
Pessoal, responsabilizando-se pela admmistragio e fiscalizagio das nomeagoes e exoneragoes,
pelo acompanhamento das folhas de pagamento, rescisdes, folhas de ponto e beneficios;
controlar a frequéncia dos ocupantes de Cargos em Comissio, assim como a frequéncia e
controle de jomada dos servidores efetivos; realiza a apuragio de banco de horas e a confecgio
das escalas de férias e a concessio das licengas; solicitar pareceres juridicos acerca dos beneficios,
férias e licencas solicitadas pelos servidores; responder diretamente aos servidores, populares e
Vereadores os questionamentos e requerimentos relativos a recursos humanos e pessoal; e
acompanhar o desenvolvimento funcional de cada servidor, orientando a Presidéncia sobre os
déficits e as necessidades de capacitagio, dentre outras funcées correlatas a Chefia de Pessoal.

Oficial de Gabinete

- Assessorar as atividades tipicas da Secretaria da Camara, tais como elaboragio de oficios;
expedir correspondéncias na Agéncia de Correios e Telégrafos; autuar as matérias que dio
entrada na Secretaria Geral da Camara Municipal; assessorar diretamente os vereadores;
preparar o expediente e submeté-lo aos Edis, providenciando os respectivos encanunhamentos;
solicitar pareceres juridicos prévios a formulagio de proposi¢oes determinadas pelo interesse
parlamentar; realizar pesquisas técnicas de maténas legislativas; acompanhar o fluxo dos
documentos e das informagoes de responsabilidades do Gabinete Central da Presidéncia; dingir
o controle dos prazos de sangio das deliberagoes de autoria da Camara; organizar, convocar e
assessorar os Edis nas audiéncias publicas promovidas; e representar, oficialimente, o Vereador
quando designado.

Assessor de Contabilidade

- Auxilia na contabilizagio das despesas da Camara Mumcipal e no empenho das despesas, cuida
da elaboracio de balancetes e outros demonstrativos contabeis; controla os trabalhos de anilise
e conciliagio de contas, conferindo os saldos, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a correcio das operagdes contibeis; providencia o pagamento das respectivas despesas
e prepara o demonstrativo diirio de caixa, relacionando os pagamentos efetuados, para
apresentar a posigiao da situagio financeira existente; executa outros servigos necessarios, por
ordem do superior imediato e mediante assessoria direta & Presidéncia.

Assessor de Imprensa

- Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora e os Edis na realizacio de levantamentos das
atividades, projetos, agoes e servigos da Camara Municipal, assuin como dos projetos e estudos
dos Vereadores, levando tais imformagdes ao conhecimento da populacio; Agendar,
acompanhar e assessorar nas entrevistas coletivas e audiéncias piblicas, facilitando o trabalho
do entrevistado e do entrevistador, bem como a mediagio das audiéncias e debates piiblicos,
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quando solicitado; Elaboragio prévia de textos e notas oficiais que serio enviados para os
veiculos de comunicagio, bem como edigio de jomais ¢ memorandos internos a serem
distribuidos aos Edis, assessorando a Presidéncia nas comunicag¢ées oficiais internas e externas;
Planejar, supervisionar, orientar, executar e avaliar as atividades relacionadas com assessoria de
imprensa e comunicagio da Camara Municipal de Belém de Maria; Projetar a unagem da
Camara perante os veiculos de comunicagio, redigindo textos jomalisticos e encanminhando para
divulgagio pela imprensa dos atos e fatos relevantes relacionados com a Presidéncia, com a
Mesa, com as Comissdes Permanentes e Qutras, e com os Vereadores; Realizacio de
levantamentos fotogrificos e gravagdes audiovisuais das sessoes ordindrias, extraordinanas e
solenes da Camara, editando e fazendo publicar nas paginas oficiais do o6rgio (site e redes
sociais).

Ouvidor Geral

- Dirigir pessoalmente o setor de ouvidoria, implantando mecanismos fisicos e eletronicos de
recebimento de denincias, reclamagoes e representagdes sobre atos considerados arbitrarios ou
ilegais no ambito do Poder Legislativo Municipal, verificando a pertinéncia das denuncias,
reclamagoes e representagoes, para autuagio e providéncias junto aos o6rgios competentes;
Comunicar, de unediato, ao Controle Intemo e a Presidéncia as demincias, reclamagées e
representagoes autuadas; Solicitar parecer juridico acerca de situagoes técnicas que demande
analise legal do ato unpugnado ou questionado; Enutir relatorios de conclusio sobre falhas ou
vicio cometidos, apresentando solugio para a resolugio do problema; Acompanhar o
cumprimento e atendimento de seus relatérios e deternunagoes por parte da Presidéncia, de
tudo dando ciéncia ao Controle Interno; Elaborar estudos téenicos que wiabilizem o
aprimoramento da experiéncia de contato da populagio com o Poder Legislativo, objetivando
a facilidade do acesso e a prevaléncia de arquivos fisicos em formato aberto; dentre outras
atribui¢coes correlatas ao Cargo.

Assessor Especial da Presidéncia

- Prestar assessoramento ao Presidente em maténas que requeiram o desenvolvimento de
estudos, programas, pesquisas, planos e projetos estratégicos de alta complexidade estabelecidos
pela Presidéncia, Assessorar nas diversas fases do processo decisério que Leis Municipais,
viabilizando estudos técnicos e pesquisas, além de disponibilizar dados e mformacoes do
processo decisério nas maténas de andlises e decisdes da Presidéncia; repartigoes publicas,
audiéncias, encontros, entre outros eventos para os quais for designado; Fazer estudos e coligir
elementos a serem utilizados pelo titular do Gabinete em seus pronunciamentos e proposicocs,
emitir parecer sobre os assuntos que lhes forem submetidos pelo titular do Gabinete
colaborando com sugestoes e na formulagio dos seus pronunciamentos, consolidando-os ou
dando-lhes redagao final; Colaborar com a chefia do Gabinete nos assuntos de sua competéncia
que lhes forem submetidos; e Executar outras atividades determinadas pela Presidéncia.
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Sio requisitos basicos para a investidura nos cargos de provimento em Comissio de que trata
este anexo:

a) nacionalidade brasileira;
b) gozo dos direitos politicos;
¢) quitagio com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) ensino médio completo paras todos os cargos de provimento em comissao;

e) idade minuma de 18 anos;
f) aptidao fisica e mental; e

g) Nio ter sido condenado por sentenga criminal transitada em julgado.
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Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a presente propositura a analise e a
Plenario, objetivando atualizar o q o

fim de atender as demandas e ne

A Camara Municipal é respMel por garantir a representacao democritica dos
cidadios e a elaboragio de leis e disposigoes que afetam diretamente a vida da populacio.

No entanto, para que a Camara Municipal possa - suas fungoes
dequadmneute ¢ necessario contar com um quadro de pessoal ade 1zado, capaz de
suprir a demanda e atender todas as necessidades atuais, algumas delas nio acauteladas por

auséncia de pessoal especifico.

Por isso, ¢ urgente e necessério que seja feita uma atualizagao no quadro de pessoal
da Camara Municipal de Belém de Maria, a fim de garantir que a edilidade possa cumprir suas
fungoes adequadamente e atender as demandas da populagao.

Diante do exposto, este projeto de lei é pertinente e necessario para garantir o bom
funcionamento da Camara Municipal de Belém de Mana e atender as demandas da populagio,
motivo pelo qual o submetemos ao crivo do plenirio e das comissoes, requerendo desde ja que

seja o mesmo analisado, discutido e aprovado pela unanimidade dos nobres pares.

Atenciosamente,

M Moo N2 f/m&/

Presidente da Camara 19 Secretario

?Scmtano = '__ e
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CoOMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO DE LEIN® 026/2023 PARECER

MATERIA

Projeto de Lei n® 026/2023, posto a apreciacao regimental desta Comissao de
Finangas e Or¢amento, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Belém de
Maria, que “Reestrutura o quadro de pessoal da Cdmara Maniapal de Belém de Maria,
atualizando os anexos I e Il da Lei Muniapaln® 735/2017, e d4 outras providéncias.”

Feita a delimitagao da matéria posta a andlise, passa a relatar.

RELATORIO

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Belém de Marnia, o
Exmo. Sr. Alexandre Manoel Alves Filho, obedecendo ao Regimento Interno desta Casa,
submeteu o Projeto de Lei n® 026/2023 a apreciagio desta Comissao de Finangas e
Orcamento que, na forma e prazos regimentais, relata.

As questoes atinentes a constitucionalidade, legalidade e juridicidade foram
devidamente analisadas pela Comissao de Justica e Reda¢ao que, no ambito de sua
competéncia, analisou e aprovou a matéria veiculada no indigitado projeto de lei.

Adentrando no mérito da competéncia regimental exclusiva desta Comissio
de Financas e Or¢amento, com esteio nas disposi¢des do artigo 61, incisos I, alinea “c”, e Il
do Regimento Interno, apés compulsar a realidade normativa posta a apreciagio e discussio,
o relator conclui que o Projeto de Lei n” 026/2023, de autoria da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Belém de Maria, se encontra em harmonia com os dispositivos constitucionais
e infraconstitucionais vigentes, nio ferindo preceitos de ordem financeira e nem or¢amentiria,
ao revés, atentando para os ditames da Lei Complementar n2101/2000 - LRF e da Lei Federal
n® 4.320/64, motivo pelo qual, eu, Helder Henrique de Lima Albuquerque, relator, emito
parecer favorivel ao projeto de lei em epigrafe

CONCLUSAO DA COMISSAO

Acolhendo o parecer do relator esta Comissiode Finangas e Or¢amento, apos
discutir e analisar a matéria, considera que o Projeto de Lei n® 026/2023, que “ Reestrutura o
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quadro de pessoal da Cimara Municipal de Belém de Mana, atualizando os anexos I'e III da
Lei Municipal n® 735/2017, e d4 outras providéncias, esti em condigdes de ser aprovado,
emitindo parecer favorével.

Belém de Maria - PE, 03 de outubro de 2023.

oy forne ~budl L o=t % Aﬁ)
Flivio Henrique Noberto de Brito elder Hen xq de Lxma qé%”

Presidente Relator

d@}’/ﬂ///yf de A‘ﬂ("”f

José Ailton da Silva

Membro
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEIN * 026/2023 PARECER

MATERIA

Projeto de Lei n? 026/2023, posto a apreciacio regimental desta Comissio
de Justica ¢ Redagio, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Belém de
Maria, que “Reestrutura o quadro de pessoal da Cimara Municipal de Belém de Maria,
atualizando os anexos I e III da Lei Municipaln® 735/2017, e d4 outras providéncias.”

Feita a delimitagio da matéria posta a andlise, passa a relatar.
RELATORIO

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Belém de Maria, o
Exmo. Sr. Alexandre Manoel Alves Filho, obedecendo ao Regimento Interno desta Casa,
submeteu o Projeto de Lei n® 026/2023 a apreciagio desta Comissao de Justiga ¢ Redagao
que, na forma e prazos regimentais, relata.

A propositura tem supedineo nos artigos 158, caput, e 159, inciso I, ambos
do Regimento Interno, estando a matéria veiculada estabelecida entre aquelas de iniciativa
do Poder Legislativo Municipal, portanto, nio havendo vicio de iniciativa a destacar.

De igual sorte, nio hd incompeténcia em razio da matéria, haja vista que a
atuacio legislativa encontra-se albergada pelas disposi¢oes do artigo 30, inciso I, da
Constitui¢cio Federal, e do artigo 57, inciso IV e por analogia também o inciso VI, da Lei
Orginica Municipal.

Compulsando o mérito da propositura, resta evidenciado que a mesma
busca reestruturar o quadro de pessoal da Camara Municipal de Belém de Maria, para
adequi-o a realidade administrativa e demanda hodiernas.

Adentrando no mérito da competéncia regimental exclusiva desta Comissao
de Justica e Redacio, nos termos do artigo 59, incisos I a 111, do Regimento Interno, apos
compulsar a realidade normativa posta a apreciagio ¢ discussao, a relatora vislumbra e
conclui que o Projeto de Lei n® 026/2023 guarda perfeita conformidade com as disposi¢oes
da legislagio de ordem constitucional e infraconstitucional, nio ferindo preceitos
constitucionais, legais e nem regimentais vigentes, tampouco veicula erro redacional ou
gramatical, motivo pelo qual, en, Maria do Socorro Barbosa de Araijo, relatora, emito
parecer favorivel ao Projeto de Lei em epigrafe.
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CONCLUSAO DA COMISSAO

Acolhendo o parecer da relatora esta Comissao de Justiga € Redagao, apos
discutir e analisar a matéria, considera que o Projeto de Lei n® 026/2023, que “Reestrutura
o quadro de pessoal da Camara Municipal de Belém de Maria, atualizando os anexos I e
111 da Lei Municipal n® 735/2017, e d4 outras providéncias”, esti em condigdes de ser
aprovado, emitindo parecer favorével.

Belém de Maria - PE, 03 de outubro de 2023.
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Maria do Socorro

Relatora Membro
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